
UN(E) EXPERT(E) EN PROPRIÉTÉ 

INTELLECTUELLE, INGÉNIEUR BREVET (H/F), 

CDI  

QUI SOMMES-NOUS ? 

L’Institut de la Propriété Intellectuelle Luxembourg G.I.E. (www.ipil.lu) a été créé en août 2014 

sur base d’une décision des ministres réunis en Conseil, afin de favoriser le développement 

de la propriété intellectuelle pour les besoins de l’économie du Luxembourg. L’IPIL est 

constitué d’une équipe pluridisciplinaire de 14 collaborateurs en charge des activités à 

destination du public luxembourgeois et des activités internationales de l’Institut. 

ROLE ET RESPONSABILITES 

Dans l’équipe en charge des activités nationales, composée de juristes en propriété 

intellectuelle et d’experts en recherche et analyse de l'information brevet, vous développerez 

et implémenterez des services de recherche et analyse de l'information brevet, ainsi que des 

services de sensibilisation, d’accompagnement et de support à la propriété intellectuelle. Vous 

participerez également au développement et à la mise en œuvre de nos campagnes de 

promotion et de nos formations. 

Plus concrètement, vous serez notamment en charge de : 

Recherches brevet pour les clients de l’Institut 

 Contact et relation avec les clients et analyse de leurs demandes et besoins,  

 Définition de stratégies de recherche et d'analyse afin de répondre aux besoins des 

clients,  

 Réalisation des recherches dans les bases de données brevet, analyses des données, 

recueillies et restitution des résultats sous forme de rapports à destination des clients.  

Prestations de formation et participation aux activités de sensibilisation au niveau 

national  

 Prestations de conseil de premier niveau en propriété intellectuelle aux acteurs de 

l'innovation, 

 Réalisation de formations sur les bases de la propriété intellectuelle et/ou sur les 

méthodes d'exploitation des bases de données brevet, 

 Contribution à l'organisation des événements organisés par l'Institut. 

Participation au développement de nouvelles activités  

 Participation à la conception et la définition de nouvelles méthodes et services,  

 Contribution à la rédaction de publications,  

 Contribution au développement et à la mise à jour des contenus de formation aux 

formats présentiel et e-learning.  

VOTRE PROFIL 

Le(la) candidat(e) retenu(e) devra avoir : 

 Bac+5 dans une discipline scientifique ou ingénieur avec formation complémentaire 

en propriété intellectuelle ou brevets de type CEIPI, 

 une expérience d'au moins 5 années en propriété intellectuelle (dans un cabinet 

spécialisé en propriété intellectuelle ou dans un centre de transfert de technologie, 

dans une entreprise ou institution privée ou publique, etc.),  

 



 une bonne maîtrise des bases de données professionnelles d'information brevet, 

 une bonne connaissance des méthodes et outils d'analyse de l'information brevet 

(p.ex. bibliométrie) et de statistiques brevet. 

Le(la) candidat(e) retenu(e) devra également faire preuve de : 

 motivation et proactivité, 

 rigueur et d’un bon sens de l’organisation, 

 un excellent sens du service et du relationnel avec les bénéficiaires des services de 

l’institut et les collègues, 

 un esprit d’équipe, tout en ayant la capacité de travailler en autonomie, 

 d’excellentes capacités de communication rédactionnelles et verbales en langue 

française et anglaise, l’allemand et le luxembourgeois seront considérés comme un 

atout, 

 une aisance pour présenter un sujet individuellement ou en groupe. 

CE QUE NOUS VOUS OFFRONS 

 un CDI à temps plein, 

 un salaire en fonction de l’expérience, 

 32 jours de congés annuels,  

 tickets restaurants, 

 système d’horaire flexible, 

 l’opportunité de poursuivre une carrière dans le domaine de la propriété intellectuelle. 

 

Nous vous encourageons à postuler rapidement, les candidatures étant prises en 

considération dès leur réception, en adressant votre CV accompagné d’une lettre de 

motivation à l’adresse : recrutement@ipil.lu. 

 

Entrée en fonction : dans les meilleurs délais. 

 

file://///home03.gouv.etat.lu/IPIL/MBO466/Human%20Resources/Vacancies%20-%20jobs%20descriptions/Expert%20Brevet/recrutement@ipil.lu

